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DIÀLEG DIRIGIT AMB STOP BULLYING

1.	 Es recomana la participació voluntària mitjançant el torn de paraula i que les 
persones participants facin rotlle.

2.	 Es tria una targeta, es llegeix en veu alta i se’n segueixen les instruccions. 
La persona moderadora/facilitadora ha d’animar les respostes llargues i fer pre-
guntes esclaridores per reprendre el tema plantejat en la pregunta: Algú altre té 
cap idea sobre això? Què vols dir amb…? Què penses sobre…?

3.	 Les persones participants aixequen la mà per demanar el torn i aportar lliure-
ment la seva resposta, de manera que s’intercanviïn diferents experiències en 
relació amb la qüestió que planteja la targeta. 
La regla dels 3 segons: Abans de cada intervenció, es guarda un breu silenci. 
Aquesta pausa conscient permet «habitar» la resposta i passar de la reacció im-
pulsiva a la reflexió profunda abans de parlar.
Cada persona participant ha d’escoltar el que han de dir les altres i tenir en 
compte el que pensen, intentat incloure les aportacions alienes en les seves in-
tervencions. 

4.	 Quan ja no quedin persones participants disposades a aportar una resposta de 
manera voluntària, la persona moderadora/facilitadora pot fer les preguntes de 
comprovació següents: Hi ha res més a dir? Algú vol afegir-hi res? 

5.	 Es tanca la ronda i se n’inicia una altra amb el mateix procediment.

ALTRES MODALITATS
1.	 MODERACIÓ ROTATIVA: En lloc que hi hagi una única persona moderadora, aquesta 

responsabilitat es pot alternar entre les persones participants en un interval predeter-
minat. Això permet que totes tinguin l’oportunitat de dirigir la conversa.

2.	 SENSE MODERACIÓ: Si no hi ha cap persona moderadora designada, les persones par-
ticipants llegeixen les preguntes per torns seguint el sentit horari. Cada persona parti-
cipant té l’oportunitat de prendre el paper de persona lectora i adreçar la pregunta al 
grup. Si una persona participant no desitja llegir la pregunta, pot passar el torn. 

3.	 DICCIONARI: Es tria una targeta i una paraula clau del text. L’objectiu és contrastar el 
significat oficial amb la visió de les persones participants i dotar les paraules d’un nou 
significat al seu món íntim. Se’n busca la definició i l’origen (etimologia) en diferents 
diccionaris. Reflexió final: Coincideix la definició acadèmica amb el que sentiu? 

4.	 APROFUNDEIX: Selecciona les targetes de la categoria APROFUNDEIX. L’objectiu és 
que les persones participants expressin el que senten i pensen en relació amb les afir-
macions i cites presentades. És una oportunitat per desenvolupar el pensament crític, 
la lògica i la capacitat d’anàlisi mentre discuteixen i reflexionen.

5.	 ACTUA: Utilitza només les targetes de la categoria ACTUA. El grup o la persona mo-
deradora decideix si la proposta es farà individualment o en equips, i si totes les per-
sones treballaran sobre la mateixa targeta (per comparar solucions) o amb targetes 
diferents. Abans de començar, s’estableix un temps límit i el format de lliurament del 
resultat (un mural, un eslògan, un pla escrit, una representació, etc.).

6.	 EN GRUP: Les modalitats DICCIONARI, APROFUNDEIX i ACTUA es poden dur a terme 
en grups. Cada grup ha de tenir una persona moderadora, que la poden triar demo-
cràticament les persones participants o pot ser nomenada per la persona facilitadora. 
Abans de començar, cal decidir si les conclusions s’escriuran i es presentaran a la clas-
se de manera conjunta o individual. Cal incorporar-hi totes les aportacions, fins i tot 
les divergents.

7.	 JOC DE ROL  O TEATRE SOCIAL: Es tria una targeta de la categoria EMPATITZA. Mit-
jançant la representació escènica busquem generar reflexió, idees alternatives i solu-
cions. Fomentem l’empatia, el diàleg i l’empoderament col·lectiu. 

Selecció d’actors: La persona moderadora llegeix la situació descrita a la targeta i 
demana voluntaris per representar-la. No cal saber actuar, només s’ha d’improvisar 
breument el que ocorre en l’escena.

Escenificació: S’assigna un temps per preparar i representar l’escena proposada. Les 
persones voluntàries representen l’escena. L’objectiu no és fer una actuació perfecta, 
sinó experimentar com se sent aquesta situació «des de dins», connectar amb l’emo-
ció, no sols amb les paraules. En acabar la representació, els actors s’han d’«espolsar 
el personatge» fent saltirons i aplaudint-se mútuament.

Espai de reflexió i diàleg: La persona facilitadora fa les preguntes de la targeta PAUTES 
PER A LA REFLEXIÓ GUIADA en l’ordre indicat i gestiona les intervencions partint dels 
principis de STOP BULLYING i la regla dels 3 segons.
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RUTAS OBJECTIUS
Movimient 1:
LA TEORIA

entendre conceptes

Movimient 2:
LA REFLEXIÓ

sentir, pensar i expressar

Movimient 3:
L’ACCIÓ

transformar la realitat

1 Què ÉS i què NO ÉS bullying?
Que el grup sàpiga diferenciar clarament 
entre una broma, un conflicte, un acte de 
violència aïllat i l’assetjament escolar. 

1, 12, 19, 20, 21 y 22
42, 45 y 96

52, 19 y 58 (bromas)
101

2 Ciberbullying i la petjada digital Entendre que la pantalla no eximeix de 
responsabilitat i que el dany és 24/7. 6 y 9 30, 40, 49, 59 y 72 105

3 En la pell de la víctima: dany invisible i salut mental
Visualitzar el sofriment intern. Donar 
veu. Enfortir l’autoestima i la resiliència 
i prevenir conductes autolítiques.

15, 16, 24 y 86
61, 31, 32 y 33

68, 55, 13 y 87 (suicidio)
107

4 Els espectadors: trencant la «llei del silenci» Activar la «majoria silenciosa» perquè deixi 
de validar l’agressor i protegeixi la víctima. 3, 4 y 18 41, 43, 57, 71 y 95 99

5 Diversitat i delictes d’odi: ningú és «normal» Abordar el bullying que ataca la identitat: 
LGTBIQ+, racisme, capacitats, etc. 7, 8, 10 y 11 38, 62, 64, 67 y 69 108

6 El poder de les paraules: rumors i llenguatges
Entendre com el llenguatge construeix 
la realitat o destrueix reputacions. 
Eliminar etiquetes limitadores.

2, 53 y 54 53, 54 y 60 104

7 La força del grup: clima i convivència
 Entendre la classe com una comunitat 

que es cuida o s’emmalalteix junta. Passar 
del «jo miro» al «nosaltres actuem».

84 43 y 73 100

8 Petites accions per millorar la convivència

Implementar canvis senzills, però 
sostinguts en el temps. Mostrar que el 
treball constant és el que de debò dona 
fruits i transforma el clima de l’aula.

51 87 100, 101, 102,  
103, 105 y  106

9 El jardí interior: resiliència i autoestima
Treballar el costat humà i transcendent. 

Ensenyar que, passi el que passi a fora, a dins 
tenim un espai que hem de cuidar i protegir.

1, 19, 20 y 21 26, 52 y 96 103

Rutes d’aprenentatge
Aquestes propostes són flexibles i obertes. STOP BULLYING et permet generar rutes infinites i personalitzades.  

Necessites ajuda amb algun tema? Escriu-nos i t’ajudarem a trobar les targetes adequades.  
Inclou STOP BULLYING de manera regular en la programació i canvia el clima de l’aula.
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